
 

 

Een rooster maken en aanpassen zonder 
overtreding van de Arbeidstijdenwet (ATW)? Het 
lijkt vaak erg moeilijk, maar na de workshop 
Arbeidstijdenwet van Déhora bent u in staat om 
een waterdicht rooster te maken. Daarmee 
voorkomt u boetes van de Arbeidsinspectie. En 
nog belangrijker: medewerkers hebben een 
gezonder werkpatroon. 
 
Wat levert deze workshop u op?  
• U leert de volledige ruimte van de Arbeidstijden-

wet te benutten. 
• U kunt helder en duidelijk uitleg geven over de 

regels in de ATW waardoor interpretatieverschil-
len tot het verleden behoren. 

• U kunt zich aan de wet houden en daarom niet 
beboet worden. 

Inhoud/programma 
Doel van deze workshop is kennis te maken met alle 
facetten van de Arbeidstijdenwet voor toepassing in 
uw dagelijkse planpraktijk. U leert de ATW gebruiken 
om tot verantwoorde en geldige roosters te komen, 
waar uw instelling en medewerkers een groot voor-
deel van zullen hebben. De workshop Arbeidstijden-
wet bestaat uit volgende onderdelen:  
 
1. Tijdens het eerste deel worden op een interactie-

ve wijze de normen van de ATW behandeld. U 
verkrijgt inzicht in de knelpunten en mogelijkhe-
den om tot een rooster te komen die voldoet aan 
de ATW. Tevens bestaat hier de mogelijkheid om 
aan te geven welke branchespecifieke problemen 
rondom ATW en Arbeidstijdenbesluit (ATB) zich 
in uw roosters voordoen.  

2. Tijdens het tweede deel van de sessie wordt met 
de Working Time Evaluator® gewerkt. Dit is een 
Exceltool waarmee u roosters kunt controleren 
op de ATW, waarbij Déhora een 100% correcte 
evaluatie garandeert. Met behulp van een vraag- 

en antwoordspel krijgt u de gelegenheid om ac-
tief achter de computer roosters te maken, te wij-
zigen en uiteraard te evalueren. 

3. Gedurende het derde deel worden de bran-
chespecifieke problemen behandeld. 

Doelgroep 
• teamleiders 
• (personeels)planners 
• P&O, PZ en/of HRM medewerkers 

Duur en groepsgrootte 
De workshop omvat één volledig dag. Om de kwaliteit 
van de opleiding te kunnen waarborgen, wordt ge-
werkt in kleine groepen met maximaal 12 deelne-
mers. 

Data 2010 
• 21 september 
• 14 december 

Prijs 
€ 395,-- (exclusief BTW). 
 

Leider in het verbeteren en flexibiliseren van personele inzet 

Workshop Arbeidstijdenwet 
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Locatie 
Déhora Plannersacademy, Gelderlandplein 75d (zes-
de etage), Amsterdam. 

Interactief 
De Plannersacademy staat voor samen leren. Tijdens 
de bijeenkomsten vindt reflectie plaats met de deel-
nemers op de theorie en de eigen praktijk. De mix 
van theorie, praktijk, inzichten en opvattingen van de 
deelnemers vormt een belangrijke meerwaarde van 
de opleiding.  
 
Trainers  
De opleiding wordt verzorgd door professionals met 
veel kennis van en ervaring met planningsvraagstuk-
ken; mensen uit de praktijk die dagelijks met het on-
derwerp te maken hebben.  

PLAN! 
Bij deelname aan een opleiding van de Plannersaca-
demy, word je automatisch lid van PLAN! Dit is een 
uniek netwerk voor mensen die zich bezighouden 
met personeelsplanning en zich hierin verder willen 
blijven ontwikkelen. In het kader van dit netwerk wor-
den er jaarlijks diverse activiteiten georganiseerd, 
zoals workshops, bedrijfsbezoeken, etc.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Déhora Plannersacademy 
Voor meer dan honderdduizend mensen in Neder-
land, geldt dat zij zich dagelijks bezighouden met het 
plannen van mensen binnen hun organisatie. Zij zijn 
verantwoordelijk voor een efficiënte afstemming van 
de hoeveelheid werk en de personele bezetting. Dé-
hora Plannersacademy heeft zich tot doel gesteld 
deze grote groep mensen te ondersteunen.  
 
Alle expertise gebundeld! 
Déhora Plannersacademy is het eerste professionele 
CEDEO-erkende, opleidings- en ontwikkelingsinsti-
tuut voor personele planners en leidinggevende van 
planners in Nederland. Wij stellen planners in staat 
zich te scholen en up-to-date te blijven. Door onze 
jarenlange ervaring hebben wij inzicht in de werk-
zaamheden van de planners en hun wenselijke com-
petenties en vaardigheden om het vak op een goede 
wijze in te vullen. 
 
Totaalpakket 
Déhora Plannersacademy biedt alles wat nodig is de 
planning van personele inzet te optimaliseren: 

- Gecertificeerde opleidingen en workshops 
- Maatwerkopleidingen 
- Assessments 

 
Naast deze opleidingen worden er op regelmatige 
basis masterclasses en minicongressen georgani-
seerd. Deze vindt u terug op de website  
www.plannersacademy.nl.  
 
Meer informatie? 
Voor meer informatie kunt u contact opnemen met 
Sira van Zanten via +31 (0)20 404 40 42 of stuur een 
email naar info@plannersacademy.nl.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


